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Haute Ecole de Travail Social
Hochschule fiir Soziale Arbeit





Evaluation durch den Arbeitgeber
Institution:………………………………………………… Kandidat/in: ………………………..…………….
Dauer der Berufserfahrung: vom .............................. bis ………….…..…               .…….. %
Effektive Dauer der Berufserfahrung (in Stunden):………………………..
	Kriterien für die Evaluation 
der Berufserfahrung
	Beurteilung
	Kommentar

	Fähigkeit, mit anderen Personen angemessene Beziehungen aufzubauen  
	Sehr gut
	
	

	
	Gut
	
	

	
	Genügend
	
	

	
	Ungenügend
	
	

	Fähigkeit, sich mit typischen Situationen aus dem Berufsleben auseinanderzusetzen
	Sehr gut
	
	

	
	Gut
	
	

	
	Genügend
	
	

	
	Ungenügend
	
	

	Kommunikationsfähigkeit 
(schriftlicher und mündlicher Ausdruck)
	Sehr gut
	
	

	
	Gut
	
	

	
	Genügend
	
	

	
	Ungenügend
	
	

	Fähigkeit zur Zusammenarbeit (Teamarbeit)
	Sehr gut
	
	

	
	Gut
	
	

	
	Genügend
	
	

	
	Ungenügend
	
	

	Fähigkeit, die eigene Rolle im Berufsfeld klar zu erkennen 
	Sehr gut
	
	

	
	Gut
	
	

	
	Genügend
	
	

	
	Ungenügend
	
	


	Fähigkeit, den eigenen Standpunkt zu vertreten 
	Sehr gut
	
	

	
	Gut
	
	

	
	Genügend
	
	

	
	Ungenügend
	
	

	Fähigkeit, die eigene berufliche Tätigkeit zu hinterfragen
	Sehr gut
	
	

	
	Gut
	
	

	
	Genügend
	
	

	
	Ungenügend
	
	

	Fähigkeit, die Beweggründe für die Arbeit im Bereich Soziale Arbeit zu formulieren
	Sehr gut
	
	

	
	Gut
	
	

	
	Genügend
	
	

	
	Ungenügend
	
	


Allgemeiner Kommentar
	


Schlussbeurteilung:
   POSITIV
    NEGATIV
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Datum und Unterschrift der Ansprechperson:
Datum und Unterschrift des Arbeitgebers:
Der/die Kandidat/in bestätigt, das vorliegende Dokument zur Kenntnis genommen zu haben. 
Datum und Unterschrift:
Das vorliegende Raster muss von dem Kandidaten / der Kandidatin zusammen mit der Arbeitsbestätigung an den Ausbildungsstandort geschickt werden an dem er/sie seine/ihre Bewerbung einreicht.  
