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Bourse de L'Emploi 2024 - Soins infirmiers francophones

Lundi 22 avril 202412 :00 —19:30

Campus Bellevue
Rue de la Plaine 2

Sierre




Haute Ecole de Santé

La Haute Ecole de Santé convie les étudiant-es de Bachelor en Soins infirmiers ainsi que les
organisations du monde socio-sanitaire valaisan a la Bourse de 'Emploi 2024.

L'objectif de cette demi-journée est de faciliter la transition des étudiant-es de la Haute Ecole
de Santé de la HES-SO Valais-Wallis (HEdS) vers le monde professionnel en établissant un
premier lien entre les employeurs et les futures diplémé-es en Soins infirmiers. Il sera
également l'occasion de sensibiliser les étudiant-es aux réles et aux opportunités de carriére
dans le domaine des Soins infirmiers. La demi-journée s'organisera autour de présentations
des acteurs socio-sanitaires aux étudiant-es. Ces derniers pourront également tenir un stand
d'information. Finalement, un débat sera prévu a l'issue de la demi-journée sur le théme : «
Travailler dans le domaine des soins », suivi d'un apéritif.

Public cible :
e Les étudiant-es francophones de 3°™ année de la Filiere en Soins infirmiers de la
Haute Ecole de Santé
e Les étudiant-es francophones de 1°© et de 2°™ année de la Filiére de Bachelor en
Soins infirmiers sont bienvenu-es une fois les cours terminés
e Les organisations socio-sanitaires ayant un accord avec la Direction de la Haute
Ecole de Santé pour les stages pratiques

Organisation

Madame Greta Agustoni
Coordinatrice Académique
Haute Ecole de Santé

HES-SO Valais/Wallis

greta.agustoni@hevs.ch
+41 58 606 98 18
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Haute Ecole de Santé

Accueil des étudiant-es et des organisations socio-

13:30-16 :45

Echanges dans les espaces d’Exposition

12:00-13:00 e Foyer
sanitaires.
Ouverture de la demi-journée par Monsieur le Conseiller
d’Etat Christophe Darbellay, Chef du Département de
00 _ 12 - I’économie et de la formation (DEF) et par Madame Lara
13:00-1315 | 4o Preux-Allet, Directrice de la HEAS. Aula
Présentation de I'organisation générale de la demi-journée
par Madame Greta Agustoni.
Aula, Salle 204,
Présentations des organisations socio-sanitaires Salle 208, Salle
210

Espace Foyer
et Espace SUM

Table Ronde « Travailler dans le domaine des soins »
La table ronde rassemblera cing intervenant-es :

* Madame Chrystel Carrupt, Directrice des soins et
des professions médico-technique et médico-
thérapeutique (MTT) du Centre Hospitalier du
Valais Romand (CHVR) et Alumni de la Haute
Ecole de Santé

* Monsieur Camille-Angelo Aglione, Directeur de
I’Association valaisanne des EMS (AVALEMS)

* Madame Martine Tristan, Directrice générale du

Santé, des Affaires Sociales et de la Culture (DSSC).

17:00-18 00 CMS de Martigny et Régions, Députée PLR au Aula
Grand Conseil valaisan et Conseillere générale du
Val de Bagnes
+ Madame Sophie Ley, Présidente de I'’Association
Suisse des Infirmier-éres (ASI)
* Madame Filipa Pereira, Professeure HES
Assistante dans la Filiere Soins infirmiers de la
HES-SO Valais/Wallis
La table ronde sera animée par Monsieur Didier Morard,
Journaliste RP a RhéneFM.
Clbture de la demi-journée par Monsieur le Conseiller
18 :00 — 18 :15 | d’Etat Mathias Reynard, Chef du Département de la Aula

Dés 18 :15

Apéritif et réseautage

Espace Foyer
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Haute Ecole de Santé

Situation Rez-de-Chaussée

Gare

4— Parking couvert

de la gare

2 Centre d’accueil pour adultes en difficulté (CAAD)
9 CMS Martigny et régions

11 EMS Maisons de la Providence

19 Hopital du Valais

24 Les Fleurs du Temps

28 Tertianum - Les Marronniers, Les Tourelles

Situation 2°™¢ étage

Entrée —— -E|-

<— Vers les Salles 208 et 204

Salle 210

ESPACE
SUM

™™
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@
Vers I'Espace
Foyer et
I'Aula

AULA

Rue de la Plaine

Parkings

Parkings

Clinique Bernoise Montana
Clinique CIC Suisse

Clinique de Valére

Clinique romande de réadaptation (CRR)
CMS Bas-Valais

CMS de la région de Sierre

10 CMS régional Sion-Hérens-Conthey
12 EMS Saint Pierre

13 Fondation Domus

14 Fondation Emera

15 Fondation Foyers Valais de Coeur
16 Fondation Saint-Jacques

17 Foyer Haut-de-Cry

18 Foyer Saint Joseph

20 Hopital Riviera-Chablais

21 HUG - Clinique Genevoise de Crans-Montana
22 La Castalie

23 La Maison Azur

25 Les Soins Volants

26 Leukerbad Clinic

27 Maison Saint-Frangois

o~NOO LW



Haute Ecole de Santé

Salle 204

13:30-13 :45 La Maison Azur

13:50-14:05 CMS régional Sion-Hérens-Conthey

14:15-14:30 Cliniqgue romande de réadaptation (CRR)

14 :35-14:50 « Groupement d’EMS »

16 :05-16:20 Clinique de Valére

16 :30 — 16 :45 Fondation Emera

Salle 208

13:30-13:45 Hépital du Valais

13:50 - 14 :05 Association Beaulieu

14 :15-14:30 HUG — Cliniqgue Genevoise de Crans-Montana

14 :35-14:50 CMS de la région de Sierre

15:00-15:15 Fondation Foyers Valais de Cceur

15:20-15:35 « Groupement ’EMS »

Salle 210

13:30-13:45 Clinigue Bernoise de Montana

13 :50 — 14 :05 Hépital Riviera-Chablais

15:20-15:35 CMS Bas-Valais

15:45-16:00 La Castalie

16 :05—-16 :20 Les Soins Volants

16 :30 — 16 :45 « Groupement ’EMS »

Aula

13:30-13:45 « Groupement ’EMS »

13:50—-14:05 Clinique CIC

14 :15-14:30 Leukerbad Clinic

15:45-16:00 Les Fleurs du Temps

16 :05-16:20 CMS Martigny et régions

16 :30 — 16 :45 Fondation Domus
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Haute Ecole de Santé

Par ordre alphabétique :

Organisation

Page

Association Beaulieu 9
Centre d'accueil pour adultes en difficulté (CAAD) 10
Clinigue Bernoise Montana 11
Clinigue CIC Suisse 12
Clinigue de Valére, Swiss Medical Network 13
Clinique romande de réadaptation (CRR) 14
CMS Bas-Valais 15
CMS de la région de Sierre 16
CMS de Martigny et régions 17
CMS régional Sion-Hérens-Conthey 18
EMS Maisons de de la Providence 19
EMS Saint Pierre 20
Fondation Domus 21
Fondation Emera 22
Fondation Foyers Valais de Cceur 23
Fondation Saint-Jacques 24
Foyer Haut-de-Cry 25
Foyer Saint Joseph 26
Hépital du Valais 27
Hopital Riviera-Chablais 28
HUG — Clinigue Genevois de Crans-Montana 29
La Castalie 30
La Maison Azur 31
Les Fleurs du Temps 32
Les Soins Volants 33
Leukerbad Clinic 34
Maison Saint-Frangois 35
Tertianum - Les Marronniers, Les Tourelles 36
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Haute Ecole de Santé

Par domaine d’activité :
Centres médico-éducatif

Organisation Page

La Castalie 30
Centres médico-social (CMS)

Organisation Page

CMS Bas-Valais 15

CMS de la région de Sierre 16

CMS de Martigny et régions 17

CMS régional Sion-Hérens-Conthey 18
Cliniques de réadaptation

Organisation Page

Clinique Bernoise Montana 11

Clinigue romande de réadaptation (CRR) 12

HUG — Clinique Genevoise de Crans-Montana 29

Leukerbad Clinic 34
Etablissements médico-social (EMS)

Organisation Page

Association Beaulieu 9

EMS Maisons de la Providence 19

EMS Saint Pierre 20

Fondation Saint-Jacques 24

Foyer Haut-de-Cry 25

Foyer Saint Joseph 26

Les Fleurs du Temps 32

Maison Saint-Francois 35

Tertianum - Les Marronniers, Les Tourelles 36
Fondations

Organisation Page

Centre d’accueil pour adultes en difficulté (CAAD) 10

Fondation Domus 21

Fondation Emera 22

Fondation Foyers Valais de Cceur 23

La Maison Azur 31
Hoépitaux et Cliniques

Organisation Page

Clinigue CIC Suisse 12

Clinique de Valére, Swiss Medical Network 13

Hépital du Valais 27

Hépital Riviera-Chablais 28
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Haute Ecole de Santé

Par région :
Bas-Valais
Organisation Page
CMS Bas-Valais 15
Fondation Saint-Jacques 24
Hépital Riviera-Chablais 28
La Castalie 30
Martigny et régions
Organisation Page
Centre d’accueil pour adultes en difficulté (CAAD) 10
Clinique CIC 12
CMS de Martigny et régions 17
EMS Maisons de la Providence 19
Fondation Domus 21
Foyer Haut-de-Cry 25
Les Fleurs du Temps 32
Tertianum — Les Marronniers, Les Tourelles 36
Sierre et régions
Organisation Page
Association Beaulieu 9
Clinique Bernoise Montana 11
CMS de la région de Sierre 16
Fondation Foyers Valais de Cceur 23
Foyer Saint-Joseph 26
HUG Clinique de Crans-Montana 29
Leukerbad Clinic 34
Sion et régions
Organisation Page
Clinigue de Valére, Swiss Medical Network 13
Cliniqgue romande de réadaptation (CRR) 14
CMS régional Sion-Hérens-Conthey 18
EMS Saint-Pierre 20
Fondation Emera 22
La Maison Azur 31
Les Soins Volants 33
Maison Saint-Frangois 35
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Haute Ecole de Santé

ASSOCIATION BEAULIEU

Rasldences
Boenaory Lot Ardmednd Fied e (e
SIERRE CHALAIS WEMTHOIME

Organisation : Association Beaulieu

Descriptif :

L'Association Beaulieu comprend 3 résidences dans la région de Sierre, de 38 a 45 lits. Elles
accueillent des personnes agées présentant des troubles physiques et psychiques, en court
et long séjour, foyer de jour et psychogériatrie. Le rbéle autonome, le leadership, la
multidisciplinarité et le développement de projets sont le coeur du travail infirmier dans nos
résidences. La formation continue est essentielle pour le développement des compétences et
I'épanouissement professionnel.

Adresse :
Place Beaulieu 2B
3960 Sierre

Site Web :
https://www.associationbeaulieu.ch/

Personnes présentes :
- Michela Piscitelli, Infirmiére cheffe
- Sandra Meylan, Infirmiére clinicienne

Présentation :
13 :50 — 14 :05, Salle 208

Bourse de 'Emploi 2024 8



Haute Ecole de Santé

(CAAD

Organisation : Centre d’accueil pour adultes en difficulté (CAAD)

Descriptif :

Centre d’Accueil pour Adultes en Difficulté (CAAD) est une Fondation de droit privé reconnue
d’utilité publique, située a Saxon en Valais.

Le CAAD accueille des hommes et des femmes, dés 18 ans, souffrant de maladies/handicaps
psychiatriques et de troubles associés (somatiques, sociaux, comportementaux et/ou
découlant d’'une addiction). Les résidents proviennent de 'ensemble des cantons romands et
sont au bénéfice d’'une curatelle, ainsi que d’une rente de l'assurance invalidité et de
prestations complémentaires.

Les placements civils se font sur un mode volontaire ou dans le cadre d’un placement a des
fins d’assistance. Le CAAD admet également des personnes sous autorité pénale. Placements
civils et pénaux cohabitent au sein de I'établissement, tout en étant au bénéfice de mesures
d’accompagnement différenciées.

Adresse :
Route de la Platriere 100
1907 Saxon

Site Web :
https://www.caad-valais.ch/

Personnes présentes :
- Yann Bourban, Adjoint de direction
- David Aurard, Responsable soins

Espaces d’Exposition : Espace Foyer

Bourse de 'Emploi 2024 9


https://www.caad-valais.ch/

Haute Ecole de Santé

SERNER KLINIK MONTANA
CLINIQUE SERNOISE MONTANA

Organisation : Clinique Bernoise Montana

Descriptif :

La Clinique Bernoise Montana, élue meilleure clinique de réadaptation de Suisse en 2022 et
2023, avec 110 lits, traite des patients des domaines de la neurologie, de la psychosomatique,

de l'orthopédie, de la médecine interne et de I'oncologie.

Adresse :
Impasse Palace Bellevue 1
3963 Crans-Montana

Site Web :
https://bernerklinik.ch/fr/

Personnes présentes :
- Pierre-Alain Fournier, Directeur des soins
- Marlene Vicente, Adjointe a la Direction des soins
- Romaine Barras, Adjointe a la Direction des soins

Présentation :
13:30 — 13 :45, Salle 210

Espace d’Exposition : Espace SUM
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Haute Ecole de Santé

Clinique CIC

SUISSE

Organisation : Clinique CIC Suisse

Descriptif :
« L'expertise a visage humain »

Clinique CIC Suisse est un groupe de cliniques chirurgicales accessibles a tous les assurés y
compris aux patients disposant uniquement de I'assurance de base LAMal.
Grace a son réseau de cliniques de proximité et de pbles d'expertise, Clinique CIC Suisse

facilite I'accés aux soins en proposant a la population locale une offre médicale performante,

de qualité et accessible a tous les assurés.

Adresse :
Route du Léman 29
1907 Saxon

Site Web :
https://www.cliniquecic.ch/fr

Personnes présentes :
- Diana Felipos, Directrice RH
- Maria Pache, Responsable de formation et clinicienne
- Filipa Morgado Barata, Responsable des Soins infirmiers

Présentation :
13:50 — 14 :05, Aula

Espaces d’Exposition : Espace SUM
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Haute Ecole de Santé

VALERE

Depuis 1920

Organisation : Clinique de Valére, Swiss Medical Network

Descriptif :

Située en pleine ville de Sion, la Clinique de Valére est le plus ancien établissement de soins
aigus du Valais. Grace a des prestations médicales personnalisées et un plateau technique
de pointe, elle garantit un suivi médical pluridisciplinaire dans une ambiance reposante et
chaleureuse. En collaboration avec plus de 60 médecins, nos quelques 180 collaborateurs
font bénéficier, chaque année, plusieurs milliers de patients des meilleurs soins, notamment
en chirurgie. La Clinique de Valére, un établissement a taille humaine, fait partie de Swiss
Medical Network, un réseau de soins regroupant des cliniques et des centres médicaux dans
toute la Suisse.

Adresse :
Rue Pré-Fleuri 16
1950 Sion

Site Web :
https://www.swissmedical.net/fr/hopitaux/valere

Personnes présentes :

- Joélle Moeckli, Project Manager — Département du People Management
- Céline Nangoz, ICUS de chirurgie

- Loise Etter, Infirmiére en chirurgie

- Anne Gillioz, Directrice opérationnelle

Présentation :
16 :05 — 16 :20, Salle 204

Espaces d’Exposition : Espace SUM
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Haute Ecole de Santé

Crrsion

clinique romande de réadaptation

Organisation : Clinique romande de réadaptation (CRR)

Descriptif :

Nous sommes les spécialistes de la réadaptation de pointe et de la réinsertion professionnelle
de personnes accidentées en Suisse romande. Nous offrons également des prestations
spécifiques pour la réadaptation des traumatisés médullaires (para et tétraplégiques), des
amputés et des patients brilés.

Adresse :
Avenue du Grand-Champsec 90
1950 Sion

Site Web :
https://www.crr-suva.ch/

Personnes présentes :
- Valentine Bregy, Chief Nursing Officer (CNO)
- Yann Bettex, Vice-CNO
- Jennifer Jean, Assistante RH spécialisée

Présentation :
14 :15 - 14 :30, Salle 204

Espaces d’Exposition : Espace SUM
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Haute Ecole de Santé

AIDE ET SOINS
A DOMICILE

CMS Bas-Valais

Organisation : CMS Bas-Valais

Descriptif :

Le CMS dispense des services d’aide et de soins ainsi que des prestations d’aide sociale. En
tant que service public, il a pour mission de promouvoir, maintenir ou améliorer le quotidien de
'ensemble de la population sans discrimination aucune. Il évalue les besoins de ses
bénéficiaires et y répond de maniére pluridisciplinaire. |l travaille en collaboration avec ses
partenaires publics et privés afin d’optimaliser les prises en charge, tout en se référant aux
autorités communales et cantonales.

Adresse :
Avenue de France 6
1870 Monthey

Site Web :
https://www.cms-bas-valais.ch

Personnes présentes :
- Karell Meier, Spécialiste RH
- Emilie Schmitt, Responsable de secteur
- Marie-Paule Debond, Responsable du Foyer Double Croche

Présentation :
15:20 — 15 :35, Salle 210

Espaces d’Exposition : Espace SUM
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Haute Ecole de Santé

CMS Sierre

Organisation : CMS de la région de Sierre

Descriptif :

Le CMS de la région de Sierre déploie ses activités dans de nombreux domaines inhérents a
la santé ; dans un environnement stimulant et soucieux de répondre aux défis futurs. Votre
objectif est celui d'intégrer une institution dynamique, en pleine évolution et de développer vos
compétences spécifiques en autonomie, de les potentialiser en vous appuyant sur
l'interdisciplinarité ? Venez a notre rencontre pour découvrir la palette des prestations et des
milieux dans lesquels évoluer, ainsi que les possibles développements de carriére.

Adresse :

Avenue Général Guisan 38a
Case Postale 107

3960 Sierre

Site Web :
https://www.cms-sierre.ch/fr

Personnes présentes :
- Stéphane Knecht, Directeur de l'aide et soins a domicile
- Anna Pizzolante, Responsable de formation et praticienne formatrice
- Tristan Zen-Ruffinen, Partenaire Ressources Humaines
- Véronique Chappuis, Responsable d’unité de soins a la Résidence Plantzette
- Olivier Giet, Directeur de la Résidence Plantzette

Présentation :
14 :35 — 14 :50, Salle 208

Espaces d’Exposition : Espace SUM
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Haute Ecole de Santé

Votre soutien de proximité

AIDE ET SOINS
A DOMICILE

CMS Martigny & Régions

Organisation : CMS de Martigny et régions

Descriptif :

Le CMS Martigny & régions collabore avec le réseau sanitaire et dispense a la population des
prestations professionnelles correspondant a leurs besoins et attentes spécifiques. Orienté
projets et développement des compétences professionnelles, il soutient les collaborateurs
dans leurs projets de formations continues et/ou complémentaires. Ses équipes
pluridisciplinaires semi-autonomes évoluent dans un cadre de travail moderne et dynamique.
L’évaluation clinique et le réle infirmier autonome sont notre quotidien.

Adresse :
Rue d’Octodure 10b
1920 Martigny

Site Web :
https://www.cms-martigny.ch

Personnes présentes :
- Corinne Delaloye, Responsable de la formation professionnelle initiale
- Yves Rosset, Responsable de support

Présentation :
16 :05 - 16 :20, Aula

Espaces d’Exposition : Espace Foyer
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Haute Ecole de Santé

SION HERENS CONTHEY

Organisation : CMS régional Sion-Hérens-Conthey

Descriptif :

Le CMS Sion-Hérens-Conthey est un organisme d'aide et soins a domicile qui emploie plus
de 150 infirmiers. Un infirmier du CMS travaille en équipe pluridisciplinaire tout en ayant une
énorme autonomie. Son réle de coordination et de leadership clinique est trés important. Vu
I'évolution des pratiques, il prodigue, en plus de I'évaluation infirmiére et des soins de base,
tous les soins techniques qui n’exigent pas une présence médicale durant le soin.

Adresse :
Chemin des Perdrix 20
1950 Sion

Site Web :
https://www.cms-sion-herens-conthey.ch/fr/

Personnes présentes :
- Claire-Lise Giannoni, Cheffe du service aide et soins
- Sara Gomes, Infirmiere clinicienne spécialisée responsable de la qualité des soins
- Corinne Genolet, Cheffe du service des ressources humaines
- Christine Libanore, Infirmiére clinicienne spécialisée
- Frédéric Pralong, Directeur

Présentation :
13 :50 — 14 :05, Salle 204

Espaces d’Exposition : Espace SUM
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Haute Ecole de Santé

MAISONS DE LA

PROVIDENCE

Organisation : EMS Maisons de la Providence

Descriptif :

EMS multisite qui accueille 150 résidents, toutes pathologies confondues. Notre philosophie
de soins est centrée sur la qualité de vie. Nous mettons aussi un accent particulier sur la
formation interne autour de la PAA et sur l'ouverture aux formations externes dans les
domaines de la PAA et du management pour les cadres de santé. Nous accordons un soin

particulier au réle infirmier autonome, propre aux soins de longue durée.

Adresse :
Chemin de Pierra-Barna 18
1934 Le Chable VS

Site Web :
https://www.emsprovidence.ch

Personnes présentes :
- Pierre-Louis Abbet, Directeur des soins
- Brigitte Gard, Responsable enseignement
- Regula Carron, Reponsable RH

Présentation :

13:30 - 13 :45 Aula

14 :35 - 14 :50 Salle 204
15:20 — 15 :35 Salle 208
16 :30 — 16 :45 Salle 210

Espaces d’Exposition : Espace Foyer
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Haute Ecole de Santé

7
Z L
FONDATION | STIFTUNG

Organisation : EMS Saint Pierre

Descriptif :

Nous sommes une fondation créée par le Chanoine, Dr. Emil Tscherrig en 1961 dans le but
d'offrir aux personnes agées une maison de retraite pour vieillir paisiblement et sans soucis.
La Fondation La Résidence a ce jour, comprend 3 EMS dont 2 dans le Haut Valais (Viege et
Unterems) et un a Sion. Nous accueillons dans nos 3 EMS environ 160 résidents. Nous
bénéficions d'un foyer de jour a Sion et Viege et d'une résidence "semi-protégé" de 19
appartements a Sion. Nous sommes une entreprise formatrice pour les apprentis (environ 15
par année) ASA, ASSC, ASE, infirmier ES et Infirmier HES.

Adresse :
Rue de Gravelone 4
1950 Sion

Site Web :
https://les-residences.ch/frch/sion/

Personnes présentes :
- Marie-Christine Sarfati Jacobsen, Directrice adjointe
- Nadia Coltro, Responsable RH
- Natalie Nicola, IRUS
- Cristian Nunes Trigo, IRUS

Présentation :

13:30 - 13 :45 Aula

14 :35 — 14 :50 Salle 204
15:20 — 15 :35 Salle 208
16 :30 — 16 :45 Salle 210

Espaces d’Exposition : Espace SUM
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Haute Ecole de Santé

PRQD-NDATION
Domus o

Fondation de soutien

Organisation : Fondation Domus

Descriptif :

La Fondation Domus, institution valaisanne de réhabilitation psychosociale propose a des
personnes faisant face a des troubles psychiques importants et chroniques un
accompagnement par des travailleurs sociaux, des soignants (infirmiers et ASSC),
thérapeutes et maitres socioprofessionnels. Une soixantaine d’adultes vivent dans deux
foyers, a Ardon et a La Tzoumaz, et prés de 140 personnes sont suivies a domicile. Tous
bénéficient d’'un accompagnement individualisé. Le foyer d'Ardon va s'agrandir d'ici a
l'automne 2024 et de nouveaux postes de travail vont ainsi étre créeés.

Adresse :
Avenue du Grand-Saint-Bernard 11
1920 Martigny

Site Web :
https://www.fondation-domus.ch/

Personnes présentes :
- Stéphanie Emery Haenni, DRH — Membre de la direction
- Gaétan Follonier, Responsable des soins et centres de jour, clinicien — Membre de la
direction
- Sonia Cruz Bessa, Infirmiére en psychiatrie
- Jade Zuber, Infirmiére en psychiatrie

Présentation :
16 :30 — 16 :45, Aula

Espaces d’Exposition : Espace SUM
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Haute Ecole de Santé

FONDATION — STIFTUNG

emerc

COLORE LA VIE - BRINGT FARBE INS LEBEN

Organisation : Fondation Emera

Descriptif :

Institution qui propose différents types de soutiens et d'accompagnements dont celui en
hébergements pour des personnes adultes souffrant de troubles psychiques. Les
professionnels soutiennent les personnes dans leurs activités quotidiennes tout en favorisant
leur autonomie.

Adresse :
Avenue de la Gare 3
1950 Sion

Site Web :
https://www.emera.ch/

Personnes présentes :
- Duré Méthot, Responsable Lieu de vie Valais Romand
- Bernard Dorsaz, Responsable Lieu de vie La Tour

Présentation :
16 :30 — 16 :45, Salle 204

Espaces d’Exposition : Espace SUM
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Haute Ecole de Santé

Organisation : Fondation Foyers Valais de Coeur

Descriptif :

La mission de notre institution est I'accueil, I'hnébergement, I'occupation et 'accompagnement
de personnes adultes avec handicaps physiques graves et/ou souffrant d'une Iésion cérébrale.
La prise en charge des résidents et le suivi de leurs objectifs individualisés sont réalisés par
les secteurs de l'encadrement, soit : les soins (infirmier et ASSC), les ateliers (MSP) et

I'accompagnement (éducateurs sociaux).

Adresse :
Avenue du Grand-Champsec 32
1950 Sion

Site Web :
https://www.valaisdecoeur.ch/

Personnes présentes :

Alexandra Rouiller, Responsable RH
Christian Moulin, Directeur

Natacha Terrettaz, Responsable des soins
Ricardo Seara, Responsable des soins

Présentation :
15:00 — 15 :15, Salle 208

Espaces d’Exposition : Espace SUM
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Tomdmom ﬂr‘ﬂf
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Organisation : Fondation Saint-Jacques

Descriptif :

La Fondation Saint-Jacques exploite deux EMS pour personnes agées du district de St-
Maurice. Elle comporte actuellement 123 lits répartis entre St-Maurice et Vernayaz et emploie
plus de 160 collaborateurs.

Adresse :

Avenue du Midi 2
Case Postale 128
1890 Saint-Maurice

Site Web :
https://www.ems-st-jacques.ch/

Personnes présentes :
- Isabelle Lozano, Responsable RH
- Roxane Jacquemoud Fauchére, Infirmiére cheffe Foyer Ottanel

Présentation :

13:30 - 13 :45 Aula

14 :35 — 14 :50 Salle 204
15:20 — 15 :35 Salle 208
16 :30 — 16 :45 Salle 210

Espaces d’Exposition : Espace SUM
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/

V. FOYER

HAUT-DC-CRY
VETROL

Organisation : Foyer Haut-de-Cry

Descriptif :

Les communes d’Ardon, de Conthey et de Vétroz ont réalisé en commun le Foyer Haut-de-
Cry afin de répondre aux besoins croissants de placement de la population 4gée. Fondation
de droit privé, il a ouvert ses portes en mai 1993, un agrandissement de la structure a été fait
en 2018. La philosophie des soins du Foyer Haut-de-Cry prend en compte la Charte du Foyer
et s’appuie également la notion du « Caring » qui peut se définir par un ensemble de facteurs
qui fondent une démarche soignante étayée a la fois par une philosophie humaniste et par un
ensemble de connaissances issues des sciences humaines et des sciences exactes. Ces
facteurs permettent de comprendre le processus thérapeutique interpersonnel entre
l'infirmiére et la personne soignée, les proches et les partenaires externes. Notre mission est
centrée sur I'accueil des personnes agées dont le maintien a domicile n'est plus possible. Cet
hébergement est possible en Long séjour et Court séjour (10 lits). Notre capacité d'accueil est
de 109 résidents, de plus un Foyer de Jour a ouvert ses portes en novembre 2023 et a une
capacité d'accueil de 15 hétes/jour. Nous offrons des prestations spécialisées dans le domaine
de la gériatrie et de la psychogériatrie. Le personnel du Foyer Haut de Cry est composé de
professionnels de la santé et de I'accompagnement, qui sont attentifs aux besoins des
résidents et veillent a leur bien-étre. Les soins médicaux et paramédicaux sont assurés par
des médecins, des infirmiers et des thérapeutes qualifiés, afin de garantir une prise en charge
globale et personnalisée.

Adresse :
Rue du Moulin 16
1963 Vétroz

Site Web :
https://avalems.ch/ems/copie-foyer-haut-de-cry/

Personnes présentes :
- Laure-Anne Cachat, Infirmiére cheffe
- Manuela Gaillard, Responsable RH
- Carla Delgado, Infirmiére cheffe adjointe
- Stéphanie Melly, Assistante RH

Présentation :

13:30 - 13 :45 Aula

14 :35 — 14 :50 Salle 204
15:20 — 15 :35 Salle 208
16 :30 — 16 :45 Salle 210

Espaces d’Exposition : Espace SUM
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Organisation : Foyer Saint Joseph

Descriptif :

Etablissement médico-social de 142 lits accueillant une clientéle de profil gériatrique et

psychogériatrique. Nous prodiguons des soins de longue durée. Chaque résident bénéficie

d'une démarche de soins individualisée et compléte. Notre mission

. I'accompagnement

physique, psychique et social sur le dernier parcours de vie de nos résidents, y compris les

soins palliatifs.

Adresse :
Montée du Chateau 21-23
3960 Sierre

Site Web :
https://saint-joseph.ch/

Personnes présentes :
- Joél Nendaz, Infirmier chef
- Jean-Michel Bagnoud, Directeur
- Damien Heuline, Clinicien
- Genevieve Mabillard, Clinicienne

Présentation :
13:30-13:45Aula

14 :35 — 14 :50 Salle 204
15:20 — 15 :35 Salle 208
16 :30 — 16 :45 Salle 210

Espaces d’Exposition : Espace SUM

Bourse de 'Emploi 2024
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?\/ Hopital du Valais
\/‘/_‘-FF Spital Wallis

Organisation : Hopital du Valais

Descriptif :

L'Hopital du Valais (HVS) est un établissement qui a une mission d’intérét public au service de
la population. L'HVS affirme sa présence sur 'ensemble du territoire cantonal, dont il est le
principal employeur. Le travail des collaborateurs, soutenu par des valeurs telles que la relation
de soin, I'esprit de collaboration et la responsabilité, a permis, en 2021, la prise en soin de
40’400 patients hospitalisés et d’assurer 680’000 visites ambulatoires.

Adresse :
Avenue Grand-Champsec 80
1950 Sion

Site Web :
https://www.hopitalduvalais.ch/

Personnes présentes :
- Chrystel Carrupt, Directrice des soins et MTT
- Liliana Sesmil, Spécialiste ressources humaines
- Snjezana Lugari, Cheffe du Centre de formation francophone HVS
- Jérdbme Clerc, Responsable de formation

Présentation :
13:30 — 13 :45, Salle 208

Espaces d’Exposition : Espace Foyer
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A A
HOPITAL RIVIERA-CHABLAIS

V VAUD-VALAIS

Organisation : Hopital Riviera-Chablais

Descriptif :

L'Hépital Riviera-Chablais est un hopital intercantonal réunissant plus de 2000 collaborateurs.
Inauguré fin 2019, il compte plus de 350 lits de soins aigus, deux cliniques de gériatrie et
réadaptation ainsi que deux permanences médicales. Le plateau technique innovateur et
I'offre en formation permettent de développer des compétences a tous les niveaux et a partir
des valeurs institutionnelles travaillées avec le terrain en 2021-2022 qui sont l'authenticité,
'exemplarité et 'innovation.

Adresse :
Route du Vieux Séquoia 20
1847 Rennaz

Site Web :
https://www.hopitalrivierachablais.ch/

Personnes présentes :
- Helena Teixeira, Infirmiére cheffe d’unité de soins (Unité Gestion de Renfort des
Equipes)
- Fabrice Crognaletti, Directeur adjoint des soins

Présentation :
13 :50 — 14 :05, Salle 210

Espaces d’Exposition : Espace SUM

Bourse de 'Emploi 2024 27



Haute Ecole de Santé

I e | cunigueo:
Gelr:/évreI | CRANS-MONTANA

Organisation : HUG — Clinique Genevoise de Crans-Montana

Descriptif :

La clinique accueille des patients en suite de traitement. La spécificité de la prise en soins est
une approche personnalisée, basée sur I'enseignement thérapeutique. Elle est centrée sur les
besoins du patient. Elle vise a accompagner le patient dans I'acquisition ou le maintien des
compétences pour gérer sa maladie chronique au quotidien. L'objectif des soins est de
retrouver des fonctions diminuées ou perdues, reprendre confiance pour retrouver une
meilleure autonomie.

Adresse :
Impasse Clairmont 2
3963 Crans-Montana

Site Web :
https://www.hug.ch/clinique-crans-montana

Personnes présentes :
- Gwenaelle Guillaume, Responsable Equipe des soins
- Estelle Bonnard, Assistante RH
- Nicolas Peigné, Adjoint Responsable des Soins, DMPR

Présentation :
14 :15 - 14 :30, Salle 208

Espaces d’Exposition : Espace SUM
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Organisation : La Castalie

Descriptif :

Présente sur deux sites (Monthey et Sierre) et ouverte toute 'année, La Castalie accueille, en
internat et en externat des enfants, adolescents et adultes dont I'état nécessite un placement
institutionnel en raison d’'une déficience intellectuelle ou d’un polyhandicap. Elle offre a ces
personnes les soins, I'éducation et les thérapies que requiert leur état. Les enfants et
adolescents suivent une formation scolaire adaptée a leurs possibilités, les jeunes adultes qui
en ont le potentiel suivent une formation pratique visant a les préparer au mieux a leur vie
d’adulte (développer les compétences pratiques utiles dans le quotidien) et enfin, les adultes
participent aux activités proposées en centres de jour. Les pensionnaires qui ne peuvent aller
en classe ou en centre de jour, en raison de leur handicap, bénéficient d’'un programme
pédago-thérapeutique et socio-éducatif approprié au sein de leur unité de vie.

Adresse :
Chemin de Champerfou 40
1870 Monthey

Site Web :
https://www.castalie.ch/

Personnes présentes :
- Ema Ferreira Pinto, Responsable service infirmier et service de nuit
- Mario Teixeira Marto, Responsable d’unité hébergement médico-éducatif
- Nadine Roehrich-Jacob, Responsable des unités de 'hébergement enfants

Présentation :
15 :45 - 16 :00, Salle 210

Espaces d’Exposition : Espace SUM
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SOINS PALLIATIES

Organisation : La Maison Azur

Descriptif :

La Maison Azur est une structure de soins palliatifs spécialisés, de type résidentiel et non
hospitalier, ouverte en juillet 2022. 10 patients peuvent étre accueillis dans des chambres
individuelles. La Maison Azur est a la croisée des chemins entre hopital, domicile et EMS.

Adresse :
Chemin de Pellier 4
1950 Sion

Site Web :
https://www.lamaison-azur.ch/fr/

Personnes présentes :
- Chantal Martinet, Infirmiére clinicienne et formatrice

Présentation :
13 :30 — 13 :45, Salle 204

Espaces d’Exposition : Espace SUM
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Les fleurs
DU TEMPS

Organisation : Les Fleurs du Temps

Descriptif :

Notre société Les Fleurs du Temps propose un accueil de proximité pour les ainés, grace a
des EMS situés au cceur des villages du Valais romand. Déployées entre Fully et Grimisuat,
nos résidences ont un point commun : les ainés et leur famille s’y sentent en confiance. Parmi
nos foyers, ils peuvent d’ailleurs choisir celui qu’ils souhaitent (Fully, Charrat/Martigny, Saillon,
Leytron ou Grimisuat), et ce quel que soit leur lieu de domicile. Notre slogan, « Cueillir 'instant
présent », définit avec authenticité ce que nous offrons : un 4e age apaisé, rassurant et
convivial, le tout réuni autour de la qualité du moment présent.

Adresse :
Ruelle du Mont 8
1926 Fully

Site Web :
https://www.lesfleursdutemps.ch/

Personnes présentes :
- Eliana Mendes, Infirmiére-cheffe adjointe
- Christian Fontannaz, Directeur des soins
- Cynthia Riand, Infirmiére-cheffe d’unité de soins
- Audrey Bonvin, Praticienne formatrice
- Mathilde Culioli, Infirmiere clinicienne spécialisée ICLS
- Pedro Alves, Infirmier de support
- Tanguy Draigneau, Infirmier de support
- Galllard Montserrat, Responsable Ressources Humaines

Présentation :
15 :45 - 16 :00, Aula

Espaces d’Exposition : Espace Foyer
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™

LES SOINS VOLANTS

E ANS D’INNOVATION
rdans les soins a domicile

Organisation : Les Soins Volants

Descriptif :

Les Soins Volants sont des équipes de professionnels de la santé destinées a une zone
géographique dans le but de procurer des services de soins a I'endroit et 'heure convenue en
accord avec I'équipe. Soins a domicile personnalisés de haute qualité prodigués avec respect
du patient et son entourage. L’équipe de soins est soucieuse du bien-étre du patient et révise
son dossier sur une base quotidienne. Nous batissons une complicité avec la personne
soignée, sa famille dans un contexte ou la dimension humaine est prédominante, ou nos
patients et leurs proches se sentent en sécurité et respectés. Nos services a domicile sont
remboursés par I'assurance maladie. Aux Soins Volants, nous mettons les équipes et les
collaborateurs au cceur de notre développement. Les équipes sont organisées autour de
'autonomie, la responsabilité, la cohésion et I'entraide ! Elles fonctionnent de maniére
autonome en élaborant les plannings, en validant ses horaires, ses heures de soins, en
accueillant ses patients, en les soignant et en activant le recrutement de nouveaux collégues
selon ses besoins.

Adresse :
Route de Chippis 64
1950 Sion

Site Web :
https://soinsvolants.ch

Personnes présentes :
- Catherine Girard, Coach d’équipe et Co-Fondatrice
- Ariane Gander Berthouzoz, Infirmiére et praticien formateur

Présentation :
16 :05 — 16 :20, Salle 210

Espaces d’Exposition : Espace SUM
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Leukerbad Clinic

Switzerland

Organisation : Leukerbad Clinic

Descriptif :
Nous sommes une clinique spécialisée dans la réadaptation musculosquelettique, de
médecine interne et oncologique.

Adresse :
Willy-Spuhlerstrasse 2
3954 Leukerbad

Site Web :
https://leukerbadclinic.ch/fr

Personnes présentes :
- Bénédicte Hérout, Assistante de Direction
- Caroline Beeckmans, Directrice des soins

Présentation :
14 :15 - 14 :30, Aula

Espaces d’Exposition : Espace SUM
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EMS
St-Francois

Organisation : Maison Saint-Francois

Descriptif :

Notre Maison, institution active depuis 100ans, accueille actuellement 130 résidents-es et plus
de 200 collaborateur-trices. Nous sommes un lieu de vie organisé en petites unités. Notre
mission est de favoriser une prise en charge interdisciplinaire et de respecter les besoins
individuels de nos résidents en favorisant leur autonomie et leur bien-étre au quotidien.

Adresse :
Vieux-Moulin 32
1950 Sion

Site Web :
https://avalems.ch/ems/maison-st-francois/

Personnes présentes :
- Stéphanie Rojas, Responsable RH
- Patrick Monnier, IRUS
- Emily Pellaud, Clinicienne

Présentation :

13:30 - 13 :45 Aula

14 :35 - 14 :50 Salle 204
15:20 — 15 :35 Salle 208
16 :30 — 16 :45 Salle 210

Espaces d’Exposition : Espace SUM
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TERTIANUM

Organisation : Tertianum - Les Marronniers, Les Tourelles

Descriptif :

Les Marronniers : EMS de 68 lits et 39 appartements a encadrement médico-social.

Les Tourelles : EMS de 46 lits.

Adresse :

Les Marronniers
Rue du Léman 28
1920 Martigny

Les Tourelles
Avenue du Grand-Saint-Bernard 20
1920 Martigny

Site Web :
https://www.tertianum.ch/fr/

Personnes présentes :
- Alexis Terrier, Responsable clientele
- Tania Lopes, Infirmiere cheffe
- Anne-Laure Lambert, Infirmiére cheffe
- Géraldine Marchand-Balet, Directrice

Présentation :

13:30 - 13 :45 Aula

14 :35 - 14 :50 Salle 204
15:20 — 15 :35 Salle 208
16 :30 — 16 :45 Salle 210

Espaces d’Exposition : Espace Foyer
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