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Structure et direction

HES-SO Valais-Wallis
en chiffres

Finances 2019

Comptes de fonctionnement 
et d'investissements, bilan



filière

institut

Travail social
Lucie Kniel-Fux

Travail social
Marion Repetti

ES ES

Education de l’enfance
Lydia Héritier

Action socioprofessionelle
Didier Fournier

Propédeutique Art & Design

Maturité spécialisée en arts visuels
Daniel Schmid

filières

instituts

Technologies du vivant
Joël Rossier

Systèmes industriels
Pierre Pompili

Energie et techniques
environnementales
Klaus Kreher

Technologies du vivant
Sergio Schmid

Systèmes industriels
Christophe Bianchi

Energie et environnement
Pierre Roduit

filièresfilière

institutsinstitut

Tourisme
Dominique Fumeaux

Economie d’entreprise
Hans-Peter Roten

Informatique de gestion
Nicolas Debons

Arts vsuels
Frederica Martini

Tourisme
Marc Schnyder

Entrepreneuriat 
& Management
Line Pillet

Informatique de gestion
Laurent Sciboz

Arts visuels
Alain Antille

Haute 
Ecole de 
Gestion
Direction générale 
Bruno Montani

Ecole de design 
et haute ecole
d'art
Direction générale 
Jean-Paul Felley

Haute 
Ecole
d’Ingénierie
Direction générale 
Gaëtan Cherix

Modules complémentaires 
Santé et Maturité spécialisée Santé
Sandra Michellod (fr)
Martin Plaschy (de)

filières

institut

Soins infirmiers
Anne-Sylvaine Héritier

Physiothérapie
Pierre-Henri Cortat

Santé
Claude-Alexandre Fournier 
(Ra&D)
Irma Mathier Favre 
(FC)

Haute 
Ecole 
de Santé
Direction générale 
Anne Jacquier-Delaloye

Haute 
Ecole de 
Travail Social
Direction générale 
Nicole Langenegger Roux

HES-SO 
Valais-
Wallis

Direction générale 
François Seppey

Service juridique
Natacha Albrecht

Système de Management 
intégré

François Roduit

MSST
Yvan von Rotz

MOVE
Célia Chevrier

Service d’appui 
aux Projets européens

Magdolna Zsivnovski

Service de traduction
Béatrice Bourban

Alessandra Chénier

Data Protection Officer (DPO)
Franco Lorenzetti

Service d’éthique appliquée
Jean-Gabriel Piguet

état-major

Finances
Franco Pernatozzi

Ressources humaines
Stefan Salzmann

Gestion académique
Ariane Praz

Communication 
et marketing

Xavier Bianco

Infrastructure et sécurité
Yvan von Rotz

Informatique
Romain Schwery 

services

Structure 
et direction

Soins infirmiers
Sabine Rothe

Etat au 31.12.2019

CFC/MP

Graphiste
Daniel Schmid
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5 
Hautes 
Ecoles

846
collaborateur·trice·s

508 
Valais central

130 
Bas-Valais

83 
Haut-Valais

125 
Hors-Canton

EPT
660 collaborateur·trice·s

Plein temps
404 collaborateur·trice·s

89% - 50%
340 collaborateur·trice·s

49% - 15%
82 collaborateur·trice·s

-15%
20 collaborateur·trice·s

- 9%
Nombre d'impressions 

4'824'000 en 2018

4'402'600 en 2019

HES-SO
Valais-Wallis

en chiffres

10 filières 

9 instituts
de recherche

1158 projets

839 étudiant·e·s
Haute Ecole de Gestion

219 étudiant·e·s
Ecole de design et haute ecole d'art

354 étudiant·e·s
Haute Ecole d’Ingénierie 

699  étudiant·e·s
Haute Ecole de Santé

643  étudiant·e·s
Haute Ecole de Travail Social

2'754 étudiant·e·s
étudiant·e·s diplômé·e·s en 2019 :

>
	 corps professoral HES
	 corps intermédiaire
	 doctorant·e·s
	 corps professoral ES
	 corps professoral sec II
	 personnel administratif et technique
	 apprenti·e·s et stagiaires
	 personnel de nettoyage

Etat au 31.12.2019Etat au 15.10.2019

38

157

27

15

26

262

26

295
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Indicateurs
comptes 2019

MIOS CHF %

Sources de fonds 2019 de la HES-SO Valais-Wallis

HES-SO : forfaits formation de base
et réserve stratégique

62,1 52,5

Mandats / projets Ra&D 28,5 24,1

Canton, communes, étudiants 27,7 23,4

118.3 100

Emploi de fonds 2019 de la HES-SO Valais-Wallis

Formation de base HES 68,1 57,6

Formation de base ES 4,7 4,0

Formation de base MCSa-MSSa 2,4 2,0

Formation Postgrade 3,0 2,5

Ra&D 34,4 29,1

Prestations de service et formation continue 5,6 4,7

118,2 100

Les instituts
au 31.12.2019

CHIFFRE D'AFFAIRES 
TOTAL PAR INSTITUT

EN CHF

NOMBRE TOTAL
DE PROJETS 

PAR INSTITUT

Institut Systèmes industriels 7'017'731 171

Institut Technologies du vivant 7'005'431 159

Institut Energie et environnement 4'054'189 61

Institut Entrepreneuriat & Management 3'062'868 112

Institut Informatique de gestion 9'937'690 389

Institut Tourisme 4'912'307 108

Institut Santé 3'361'402 88

Institut Travail social 2'489'982 70

41'841'600 1158

A la fin de l’exercice 2019, le total des actifs et 

des passifs s’élève à 172,7 mios CHF, soit une 

augmentation  de 40,2 mios CHF par rapport 

au bilan du 31.12.2018. Cette variation est 

due principalement à la construction des 

Campus Energypolis, Campus Santé Sion et 

Neuroclinique à Loèche-les-Bains.

Le recours déposé en 2016, en lien avec l’ap-

plication du règlement sur les contributions 

des communes sièges a été règlé durant 

l’exercice. 

Les investissements mobiliers et immo-

biliers nets sont portés à l’actif du bilan de 

la HES-SO Valais-Wallis, pour être ensuite 

amortis selon les règles MCH2 en vigueur. 

Les comptes d’immobilisations relatifs à la 

construction des Campus figurent pour 92,5 

mios CHF à l’actif. Une subvention d’investis-

sement à recevoir au niveau des bâtiments 

de 30,1 mios CHF est inscrite au passif. 

Faisant suite à la réforme structurelle de la 

CPVAL décidée par le Grand Conseil le 14 

décembre 2018, une provision à hauteur de 

5,769 mios (2 mios sur l’exercice 2018 et 

3,769 mios sur l’exercice 2019) a été enre-

gistrée et qui correspond au coût des rentes 

garanties en faveur du personnel de la HES-

SO Valais-Wallis. 

La fortune de l’établissement atteint au 

31.12.2019 un total de 26,1 mios CHF. Ce 

montant comprend le fonds de réserve et le 

résultat annuel.

Au 1er janvier 2019, l’EDHEA est intégrée au 

cadre légal et règlementaire de la HES-SO 

Valais-Walis et le personnel a été repris au 1er 

septembre 2019. Les chiffres de l’EDHEA ne 

sont pas consolidés dans les comptes 2019.

Comptes de fonctionnement et d'investissements 
exercice 2019

COMPTES 2018 COMPTES 2019 BUDGET 2019 ÉCART (B19-C19) %

Fonctionnement

Salaires personnel administratif et d'exploitation - 10'211'887 - 11'365'532 - 10'675'800 689'732 6

Allocations aux étudiant·e·s / stages - 2'114'856 - 2'334'652 - 2'595'000 - 260'348 - 10

Salaires personnel enseignant - 51'096'816 - 53'648'101 - 52'681'600 966'501 2

Intervenant·e·s externes - 3'649'156 - 3'486'362 - 3'740'950 - 254'588 - 7

Charges sociales - 17'253'869 - 19'723'516 - 15'900'000 3'823'516 24

Autres frais du personnel - 845'134 - 894'618 - 1'097'300 - 202'682 - 18

Total charges de personnel - 85'171'718 - 91'452'781 - 86'690'650 4'762'131 5

Biens, services, marchandises - 13'635'541 - 7'116'004 - 12'594'550 -5'478'546 - 43

Subventions redistribuées sur projets - 1'515'467 - 1'541'150 - 1'250'000 291'150 23

Attribution aux fonds de réserve - 1'673'066 - 8'091'161 0 8'091'161 n.a.

Prestations de service internes - 1'416'423 - 1'987'763 - 1'024'000 963'763 94

Autres charges de fonctionnement - 978'811 - 1'044'442 - 966'300 78'142 8

Infrastructure : équipements - 884'899 - 767'385 - 1'107'500 - 340'115 - 31

Infrastructure : entretien lourd immeubles, assurances - 1'009'007 - 1'068'231 - 1'100'000 - 31'769 - 3

Infrastructure : loyers - 1'623'088 - 1'820'505 - 2'651'100 - 830'595 - 31

Infrastructure : frais financiers (long terme) 0 0 - 50'000 - 50'000 - 100

Infrastructure : amortissements, attribution fonds - 1'994'703 - 2'360'692 - 2'560'400 - 199'708 - 8

Infrastructure : fonds de rénovation - 1'610'769 - 911'556 0 911'556 n.a.

Total charges de biens, services, infrastructure - 26'341'774 - 26'708'889 - 23'303'850 3'405'039 15

Total charges fonctionnement - 111'513'492 - 118'161'670 - 109'994'500 8'167'170 7

Taxes études, écolages, taxes de cours 6'356'433 6'719'030 5'434'250 1'284'780 24

HES-SO : forfaits Bachelor et Master 48'410'701 48'669'564 48'397'400 272'164 1

Prestations de service - mandats 11'637'228 12'331'025 9'923'050 2'407'975 24

Subventions collectivités publiques 15'003'218 16'519'378 13'888'200 2'631'178 19

Subventions à redistribuer sur projets 1'515'467 1'541'150 1'250'000 291'150 23

Subventions cantonales : socle Ra&D, contrats prestations 12'639'994 13'387'739 13'537'700 - 149'961 - 1

Subventions communales 5'920'694 6'156'094 6'026'400 129'694 2

Utilisation du fonds de réserve 3'570'634 2'935'764 2'800'500 135'264 5

Prestations de service internes 1'416'423 1'987'763 1'024'000 963'763 94

Recettes diverses 949'586 1'081'254 341'000 740'254 217

Infrastructure : HES-SO forfaits loyers 4'649'692 4'649'692 4'728'800 - 79'108 - 2

Infrastructure : recettes diverses 1'167'580 1'190'014 1'063'900 126'114 12

Infrastructure : subventions communales 211'693 223'010 348'000 - 124'990 - 36

Infrastructure : subventions cantonales 1'093' 500 57'148 1'328'300 - 1 271'152 n.a.

Infrastructure : fonds de rénovation 0 808'506 0 808'506 n.a.

Total recettes fonctionnement 114'542'843 118'257'131 110'091'500 8'165'631 7

Fonctionnement net 3'029'351 95'461 97'000 - 1'539

Investissement brut 2'224'603 2'507'891 2'564'300 - 56'409

Campus HEI 22'364'179 29'408'016 40'000'000 - 10'591'984

Campus HEdS 0 3'116'922 0 3'116'922

Finances 
2019
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Bilan 
exercice 2019

31.12.2018 31.12.2019

Actifs

   Caisses 2742,05 4138,70

   Poste 56'174,81 94'030,76

   Banques 41'122'588,13 48'551'466,82

Disponibilités 41'181'504,99 48'649'636,28

   Débiteurs 9'274'072,59 4'917'294,32

   Débiteurs Loèche-les-Bains 0,00 884'100,00

   Provision pertes sur débiteurs - 2'897'988,16 - 127'269,85

   Acomptes à des tiers 0,00 1000,00

   Autres créances 0,00 0,00

Créances 6'376'084,43 5'675'124,47

Prêts à court terme 0,00 0,00

Actifs de régularisation 20'208'102,00 21'080'794,39

Stock marchandises 50'927,00 47'914,00

   Biens meubles 2'306'700,00 2'692'900,00

   Equipements informatiques 874'600,00 1'229'600,00

   Mobilier 225'000,00 414'900,00

   Véhicules 39'100,00 32'600,00

   Immobilisation en construction PA (Campus Energypolis) 60'840'758,04 92'481'596,74

Immobilisations corporelles 64'286'158,04 96'851 596.74

Immobilisations incorporelles (logiciel) 439'300,00 461'900,00

Participations, capital social 1,00 1,00

Total de l'actif 132'542'077,46 172'766'966,88

Passif

Créanciers 2'517'417,10 5'672'187,10

Engagements courants 69'056'613,99 87'450'019,48

Passifs de régularisation 14'789'761,76 16'982'857,33

   Subventions d'investissements bâtiments 20'126'075,80 30'066'019,67

   Fonds d'amortissements 356'600,00 448'500,00

Fonds d'amortissements 20'482'675,80 30'514'519,67

Provisions à long terme pour charges financières 4'676'230,00 5'800'800,00

Engagement envers financements spéciaux et fonds des capitaux de tiers 155'444,67 185'480,04

Fonds spéciaux 117'071,01 60'332,51

   Fonds de réserve générale 12'609'986,42 14'698'260,43

   Fonds de réserve instituts 3'066'205,60 9'162'678,70

   Fonds de réserve congé scientifique 430'550,86 430'550,86

   Fonds de rénovation 1'610'769,37 1'713'820,13

Fonds de réserve 17'717'512,25 26'005'310,12

Résultat annuel 3'029'350,88 95'460,63

Total du passif 132'542'077,46 172 766 966.88
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HES-SO Valais-Wallis 

Route du Rawil 47 – CP 2134 – 1950 Sion 2

+41 58 606 85 11 – info@hevs.ch

hevs.ch |


